Pani Elzbieta Majewska

Dyrektor
URZAD GMINY

Publicznego Gimnazjum

w Dobryszycach

Znak: 4424.25.2012 Dobryszyce, dnia 2012-04-19

Zalecenia pokontrolne do protokotu kontroli
przeprowadzonej w dniach od 05 stycznia 2012 roku do 11 kwietnia 2012
roku w zakresie prawidlowosci dysponowania przyznanych placéwkom
oswiatowym Srodkéw budzetowych w zakresie pracy w Swietlicach,
zastepstw, godzin ponadwymiarowych, przestrzegania przepiséw dotyczacych
organizacji pracy szkét.

W wyniku stwierdzonych nieprawidlowosci w trakcie kontroli zaleca sie:

1. Wszystkie zmiany w projekcie organizacyjnym szkét dokonujg sie po
pisemnym wyrazeniu zgody przez Wéjta Gminy w formie aneksu do
projektu organizacyjnego.

2. Plan lekeji i plan zaje¢ musi byc zgodny 2 projektem organizacyjnym.

3. Godziny ponadwymiarowe nauczycieli muszg by¢ zgodne z projektem
arganizacyjnym szkéf,

4. Godziny nauczania indywidualnego muszg by¢ zgodne z przydziatem
zaakceptowanym przez Wéjta Gminy.

>. Wprowadza sig od nowego roku szkolnego jednakowe okresy
rozliczeniowe godzin ponadwymiarowych i zastgpstw oraz jednakowy dla
wszystkich placéwek organizacyjnych wzér karty pracy nauczyciela
wskazanych przez Wajta Gminy.

6. Nie zezwala sie rozliczania godzin ponadwymiarowych i zastepstw poza
wskazanymi przez Wéjta Gminy okresami rozliczeniowymi. Powyisze
zalecenie dotyczy réwniez rozliczania godzin nauczania indywidualnego.

7. Zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli moggq by¢ wykonywane przez
wychowawcow $wietlicy, pedagoga oraz nauczyciela biblioteki tylko w




ramach ich godzin pracy, co jest réwnoznaczne z zakazem pobierania
przez nich dodatkowego wynagrodzenia za zastepstwa.

8. Nie zezwala sie na pobieranie wynagrodzenia przez nauczycieli za
wykonywanie przez nich innych czynnosci niz dydaktycznych i
opiekunczych.

9. Nie zezwala si¢ wykonywania przez nauczycieli zastepstw zajec
nadobowigzkowych..

10.0Opieka nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych , dyskotek oraz w
trakcie przygotowywania czesci artystycznych itp. wykonywana moze
by¢ sig tylko w ramach godzin kartowych.

11. W terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektorzy zobowigzani s3 do
przedioZenia do Urzedu Gminy planu przewidywanych wyjazddw i
wycieczek szkolnych na dany rok szkolny.

12.Wpisy zastepstw na karcie pracy nauczyciela muszg byé zgodne z
dziennikiem zastepstw.

13.Zbiorcze zestawienie nadgodzin musi by¢ zgodne z kartami pracy
nauczyciela.

14. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych godziny ponadwymiarowe
oraz dzienniki zastepstw i karta pracy nauczyciela powinny byé
potwierdzone przez dyrektora za zgodnosc¢ 2 oryginatem.

15.Wszelka dokumentacja prowadzona przez jednostki organizacyjne winna
byé prowadzona rzetelnie, czytelnie » chronologicznie, a kazdg poprawke
biednie dokonanego wpisu w dokumentacji nalezy potwierdzic parafka
oraz pieczatkg imienna.

16.W celu uniknigcia nieuzasadnionych zastgpstw nie zezwala sie na
zatatwianie wszelkich spraw, w tym rowniez urzedowych w czasie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub opiekuriczych.
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Pani Malgorzata Lewandowska

l“/,\[l: VT Y
 Wolnca ' Dyrektor
a
Publicznej Szkoly Podstawowej
w Dobryszycach
Znak: 4424.26.2012 Dobryszyce, dnia 2012-04-19

Zalecenia pokontrolne do protokotu kontroli
przeprowadzonej w dniach od 05 stycznia 2012 roku do 11 kwietnia 2012
roku w zakresie prawidtowoéci dysponowania przyznanych placéwkom
oswiatowym $rodkéw budietowych w zakresie pracy w swietlicach,
zastepstw, godzin ponadwymiarowych, przestrzegania przepiséw dotyczacych
organizacji pracy szkoét.

W wyniku stwierdzonych nieprawidiowosci w trakcie kontroli zaleca sie:

1. Wszystkie zmiany w projekcie organizacyjnym szkét dokonuja sie po
pisemnym wyrazeniu zgody przez Wajta Gminy w formie aneksu do
projektu organizacyjnego.

. Plan lekgji i plan zaje¢ musi byc zgodny z projektem organizacyjnym,

3. Godziny ponadwymiarowe nauczycieli muszg byé zgodne z projektem
organizacyjnym szkét.

4. Godziny nauczania indywidualnego musza by¢ zgodne 2 przydziatem
zaakceptowanym przez Wojta Gminy.

5. Wprowadza sie od nowego roku szkolnego jednakowe okresy
rozliczeniowe godzin ponadwymiarowych i zastepstw oraz jednakowy dla
wszystkich placéwek organizacyjnych wzér karty pracy nauczyciela
wskazanych przez Wéjta Gminy.

6. Nie zezwala sie rozliczania godzin ponadwymiarowych i zastepstw poza
wskazanymi przez Wojta Gminy okresami rozliczeniowymi. Powyisze
2alecenie dotyczy réwnies rozliczania godzin nauczania indywidualnego.

7. Zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli mogg by¢ wykonywane przez
wychowawcow swietlicy, pedagoga oraz nauczyciela biblioteki tylko w
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ramach ich godzin pracy , co jest réwnoznaczne z zakazem pobierania
przez nich dodatkowego wynagrodzenia za zastepstwa.

8. Nie zezwala si¢ na pobieranie wynagrodzenia przez nauczycieli za
wykonywanie przez nich innych czynnosci niz dydaktycznych i
opiekunczych.

9. Nie zezwala sig wykonywania przez nauczycieli zastepstw zajec
nadobowigzkowych..

10.0Opieka nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych , dyskotek oraz w
trakcie przygotowywania czesci artystycznych itp. wykonywana moze
by¢ sie tylko w ramach godzin kartowych.

11. W terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektorzy zobowiazani s do
przediozenia do Urzedu Gminy planu przewidywanych wyjazdow i
wycieczek szkolnych na dany rok szkolny.

12.Whpisy zastepstw na karcie pracy nauczyciela musza by¢ zgodne z
dziennikiem zastepstw.

13.Zbiorcze zestawienie nadgodzin musi by¢ zgodne z kartami pracy
nauczyciela.

14. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych godziny ponadwymiarowe
oraz dzienniki zastepstw i karta pracy nauczyciela powinny by¢
potwierdzone przez dyrektora za zgodnos¢ z oryginatem.

15.Wszelka dokumentacja prowadzona przez jednostki organizacyjne winna
by¢ prowadzona rzetelnie, czytelnie , chronologicznie, a kazda poprawke
blednie dokonanego wpisu w dokumentacji nalezy potwierdzi¢ parafka
oraz pieczgtka imienng.

16.W celu uniknigcia nieuzasadnionych zastepstw nie zezwala sie na
zatatwianie wszelkich spraw, w tym réwniez urzedowych w czasie
prowadzenia zajec dydaktycznych lub opiekurnczych.
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(data i podpis Dyrektora ) (podpis Wajta )




Pani Halina Michatek - Rachwalik
LIRZAD GMINY
DOBRYSZYCE

FYSZYCE Dyrektor
a (81-1}-93

CITnRIxKl

Szkoly Podstawowej

w Bloku Dobryszyce

Znak: 4424.27.2012 Dobryszyce, dnia 2012-04-19

Zalecenia pokontrolne do protokotu kontroli
przeprowadzonej w dniach od 05 stycznia 2012 roku do 11 kwietnia 2012
roku w zakresie prawidiowoéci dysponowania przyznanych placéwkom
oswiatowym srodkéw budzetowych w zakresie pracy w Swietlicach,
zastepstw, godzin ponadwymiarowych, przestrzegania przepiséw dotyczacych
organizacji pracy szkoét.

W wyniku stwierdzonych nieprawidlowosci w trakcie kontroli zaleca sig:

1. Wszystkie zmiany w projekcie organizacyjnym szkét dokonuija sie po
pPisemnym wyrazeniu zgody przez Wajta Gminy w formie aneksu do
projektu organizacyjnego.

2. Plan lekcji i plan zaje¢ musi byc zgodny z projektem organizacyjnym.

3. Godziny ponadwymiarowe nauczycieli muszg byé zgodne z projektem
organizacyjnym szkof.

4. Godziny nauczania indywidualnego muszg by¢ zgodne z przydziatem
2aakceptowanym przez Wojta Gminy.

3. Wprowadza sie od nowego roku szkolnego jednakowe okresy
rozliczeniowe godzin ponadwymiarowych i zastepstw oraz jednakowy dla
wszystkich placéwek organizacyjnych wzor karty pracy nauczyciela
wskazanych przez Wéjta Gminy.

6. Nie zezwala sig rozliczania godzin ponadwymiarowych i zastepstw poza
wskazanymi przez Wajta Gminy okresami rozliczeniowymi. Powyisze
zalecenie dotyczy réwniez rozliczania godzin nauczania indywidualnego.

7. Zastepstwa za nieobecnych nauczycieli mogg by¢ wykonywane przez
wychowawcow swietlicy, pedagoga oraz nauczyciela biblioteki tylko w




ramach ich godzin pracy, co jest réwnoznaczne 2 zakazem pobierania
przez nich dodatkowego wynagrodzenia za zastepstwa,

8. Nie zezwala sie na pobieranie wynagrodzenia przez nauczycieli za
wykonywanie przez nich innych czynnosci niz dydaktycznych i
opiekuriczych.

9. Nie zezwala sig wykonywania przez nauczycieli zastepstw zaje¢
nadobowigzkowych..

10.0Opieka nad uczniami w czasie wycieczek szkalnych , dyskotek oraz w
trakcie przygotowywania czgsci artystycznych itp. wykonywana moze
by¢ sig tylko w ramach godzin kartowych.

11. W terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektorzy zobowigzani s3 do
przedfozenia do Urzedu Gminy planu przewidywanych wyjazdow i
wycieczek szkolnych na dany rok szkolny.

12.Wpisy zastepstw na karcie Pracy nauczyciela muszg by¢ zgodne 2
dziennikiem zastepstw.

13.Zbiorcze zestawienie nadgodzin musi byc zgodne z kartami pracy
nauczyciela.

14, Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych godziny ponadwymiarowe
oraz dzienniki zastepstw i karta pracy nauczyciela powinny byé
potwierdzone przez dyrektora za zgodnos¢ z oryginatem.

15.Wszelka dokumentacja prowadzona przez jednostki organizacyjne winna
by¢ prowadzona rzetelnie, czytelnie , chronologicznie, a kaidg poprawke
btednie dokonanego wpisu w dokumentacji nalezy potwierdzi¢ parafkg
oraz pieczatkg imienna.

16.W celu unikniecia nieuzasadnionych zastepstw nie zezwala sie na
zalatwianie wszelkich spraw, w tym réwniez urzedowych w czasie
prowadzenia zajec dydaktycznych lub opiekunczych.

/

) 3.E K T 1;';1 = Il
| -ﬁWﬂT/Cfedﬁ | w0 .i'.C}I‘.'IIIIY

................................... agninz.Jdor.Rowlibswaki

(data i podpis Dyrektora ) { podpis Woijta )




LRZAD G\ Pani Danuta Pietruk
DOBFE

Dyrektor

el

50

Publicznego Przedszkola

w Dobryszycach

Znak: 4424.28.2012 Dobryszyce, dnia 2012-04-19

Zalecenia pokontrolne do protokofu kontroli

przeprowadzonej w dniach od 05 stycznia 2012 roku do 11 kwietnia 2012
roku w zakresie prawidlowosci dysponowania przyznanych placowkom
oswiatowym $rodkow budzetowych w zakresie pracy w swietlicach,
zastepstw, godzin ponadwymiarowych, przestrzegania przepiséw dotyczacych
organizacji pracy szkoét.

W wyniku stwierdzonych nieprawidlowosci w trakcie kontroli zaleca sie:

1,

Wszystkie zmiany w projekcie organizacyjnym szkét dokonuja sie po
pisemnym wyrazeniu zgody przez Waéjta Gminy w formie aneksu do
projektu organizacyjnego.

Plan lekcji i plan zaje¢ musi by¢ zgodny z projektem organizacyjnym.
Godziny ponadwymiarowe nauczycieli muszg byé zgodne z projektem
organizacyjnym szkof.

. Godziny nauczania indywidualnego muszg byé zgodne z przydziatem

zaakceptowanym przez Wajta Gminy.

- Wprowadza sie od nowego roku szkolnego jednakowe okresy

rozliczeniowe godzin ponadwymiarowych i zastepstw oraz jednakowy dla
wszystkich placowek organizacyjnych wzér karty pracy nauczyciela
wskazanych przez Waéjta Gminy.

. Nie zezwala sig rozliczania godzin ponadwymiarowych i zastepstw poza

wskazanymi przez Wéjta Gminy okresami rozliczeniowymi. Powyisze
zalecenie dotyczy réwnie? rozliczania godzin nauczania indywidualnego.

. Zastepstwa za nieobecnych nauczycieli moga by¢ wykonywane przez

wychowawcow Swietlicy, pedagoga oraz nauczyciela biblioteki tylko w




ramach ich godzin pracy , co jest réwnoznaczne z zakazem pobierania
przez nich dodatkowego wynagrodzenia za zastepstwa.

8. Nie zezwala sie na pobieranie wynagrodzenia przez nauczycieli za
wykonywanie przez nich innych czynnosci niz dydaktycznych i
opiekunczych,

9. Nie zezwala si¢ wykonywania Przez nauczycieli zastgpstw zajec
nadobowigzkowych..

10.Opieka nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych , dyskotek oraz w
trakcie przygotowywania czeéci artystycznych itp. wykonywana moze
by¢ sie tylko w ramach godzin kartowych.

11. W terminie do 30 wrzeénia kazdego roku dyrektorzy zobowigzani s do
przediozenia do Urzedu Gminy planu przewidywanych wyjazdow i
wycieczek szkolnych na dany rok szkolny.

12.Wpisy zastepstw na karcie pracy nauczyciela muszg byé zgodne z
dziennikiem zastepstw.

13.Zbiorcze zestawienie nadgodzin musi byc¢ zgodne z kartami pracy
nauczyciela.

14. Kserokopie dokumentow Potwierdzajacych godziny ponadwymiarowe
oraz dzienniki zastepstw i karta Pracy nauczyciela powinny byé
potwierdzone przez dyrektora za zgodnosc z oryginatem.

15.Wszelka dokumentacja prowadzona przez jednostki organizacyjne winna
by¢ prowadzona rzetelnie, czytelnie, chronologicznie, a kazdg poprawke
btgdnie dokonanego wpisu w dokumentacji nalezy potwierdzi¢ parafkg
oraz pieczatkg imienna.

16.W celu unikniecia nieuzasadnionych zastepstw nie zezwala sie na
zalatwianie wszelkich spraw, w tym réwniez urzedowych w czasie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub opiekunczych.
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