il acs ’ T‘-_.r.‘!
Wil Gty
¥ it ..-_—._(“‘lfl,kl .
pew. fgoomsit: Zatacznik Nr 6
wol. lodzkic

do Regulaminu

Protokét
z przeprowadzonego naboru kandydatéow na stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy w Dobryszycach

(nazwa stanowiska pracy)

3) W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, oferty przestato ... kandydatow, w tym
... kandydatow spetniajgcych wymogi formalne.

4) Konkurs przeprowadzony zostat przez Komisje w skiadzie:

5) Zastosowane metody naboru:

Ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Dobryszycach oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy.

6) Zastosowane techniki naboru:*
1) analiza dokumentéw
2) test kwalifikacyjny
3) rozmowa kwalifikacyjna

7) Po przeprowadzeniu procedury konkursu na ww. stanowisko pracy Komisja konkursowa

stwierdza, ze najlepsze wyniki uzyskali wskazani ponizej kandydaci, uszeregowani wediug
spetniania przez nich kryteriow okreslonych w ogloszeniu o naborze:

Lp. Nazwisko i imie Miejsce zamieszkania Liczba punktow

1)

2)




3)

4)

5)

Komisja konkursowa proponuje zatrudni¢ na ww. stanowisko Pania/Pana
, ktéraly otrzymal/a najwigeksz3 liczbe punktow.

8) Uzasadnienie wyboru:

Podpisy cztonkéw komis;ji: Zatwierdzam

(Podpis Waéjta Gminy)

Zatgczniki do protokotu:
1. weryfikacja ziozonych ofert pod katem wymagar formalnych, okreslonych w ogtoszeniu o naborze
2. zestawienie liczby punktow otrzymanych przez kandydatéw na poszczegodlnych etapach selekciji

* niewtasciwe skreslic



