LGD "BUD-UJ RAZEM" zatrudni Specjaliste ds. projektow

Zarzad Stowarzyszenia LGD ,BUD-UJ RAZEM” ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy: Specjalista ds.
projektow.

Wymiar etatu — petny etat

Zatrudnienie: umowa o prace

llos¢ wakatow: 1

Miejsce wykonywania pracy: Plac Ko$ciuszki 5; 97-225 Ujazd

Wymagania obowigzkowe:

1.

2.

>

©oo NGO

Wyksztatcenie wyzsze, dopuszcza sie wyksztatcenie $rednie uwzgledniane tylko w przypadku gdy
kandydat jeszcze studiuje na kierunku zgodnym z stanowiskiem pracy,

Znajomos¢ problematyki i doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow z udziatem Srodkéw
UE,

Znajomos¢ aktow prawnych: prawo o stowarzyszeniach, ustawy o organizacji pozytku publicznego i
wolontariacie, ustawa o fundacjach, ustaw i rozporzadzen dotyczacych PROW,

Umiejetno$¢ postugiwania sie programami komputerowymi, w tym edytorami tekstow i arkuszami
kalkulacyjnymi,

Prawo jazdy kat. B.

Doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow na terenach wiejskich,

Doswiadczenie w aplikowaniu o dofinansowanie projektéw,

Doswiadczenie w pracy w organizacji pozarzadowej lub spotecznej grupy nieformainej,

Odporno$¢ na stres.

Zakres zadan:

1.

Hw

10.
1.
12.
13.

Realizacja biezacej pracy biura LGD,

Weryfikacja pod wzgledem formalnym i merytorycznym wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach
Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014 — 2020,

Opracowywanie dokumentow zwigzanych z oceng i realizacjg wnioskdw aplikacyjnych,

Analiza wnioskéw Beneficjentéw o dokonanie zmian w projektach,

Przygotowanie umowy o dofinansowanie projektéw grantowych w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014 — 2020,

Prowadzenie sprawy zwigzanych z odzyskiwaniem kwot i zamknigciem projektéw grantowych w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020 oraz przygotowywanie i przekazanie dokumentéw
do archiwizacji,

Weryfikacja wnioskéw o ptatno$¢ sktadanych przez Beneficjentéw dziatarh w ramach ,Wsparcie dla
rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”,

Przygotowanie kontroli Grantobiorcy: przygotowuje, wysyta i gromadzi korespondencje zwigzana z
powiadomieniem o kontroli,

Wykonanie czynnosci kontrolnych zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

Opracowanie projektow dokumentéw pokontrolnych i przekazanie ich bezpos$redniemu przetozonemu,
Sporzadzanie wymaganych sprawozdan dotyczacych realizacji dziatai kontrolnych,

Monitorowanie Beneficjentéw zgodnie z obowigzujaca wewnetrzng procedurg,

Monitorowanie przebiegu wdraZania projektow i osiggnietych wskaznikéw produktu i rezultatu,



14. Obstuga potencjalnych Beneficjentdw : udzielania informaciji beneficjentom nt. mozliwosci otrzymania
dofinansowania oraz obowigzujacych przy sktadaniu wnioskéw dokumentéw, zasad i procedur,

15. Sporzadzanie sprawozdan dla UM,

16. Obstuga archiwum Stowarzyszenia,

17. Prowadzenie dziatan z zakresu monitoringu i ewaluacji okreslonych w LSR,

Kandydat zobowigzany jest zlozyé:

- list motywacyjny;

- zyciorys — curriculum vitae;

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

- kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach;

- dokumenty po$wiadczajace staz pracy;

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetione umysinie;

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji w Lokalnej
Grupie Dziatania ,BUD-UJ RAZEM” zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922);

Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ w terminie od 19.04.2017 r. do 05.05.2017 r.
na adres:

Stowarzyszenie LGD ,BUD-UJ RAZEM”

Plac Kosciuszki 5; 97-225 Ujazd

e osobiscie w Biurze LGD, od pn-pt w godzinach 8:00-16:00
e pocztg (decyduje data wptywu do biura) na podany adres

Etapy konkursu:
- Ztozenie dokumentow przez Kandydatéw;
- Rozmowa kwalifikacyjna;

- Ogtoszenie wynikéw;



