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WOIT GMINY DOBRYSZYCE
OGLEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor ds. gospodarki gruntami i ochrony $rodowiska

(nazwa stanowiska pracy)

Nazwa i adres jednostki : Urzagd Gminy Dobryszyce,

ul. Wolnosci 8, 97-505 Dobryszyce

Okreslenie stanowiska urzedniczego :

podinspektor ds. gospodarki gruntami i ochrony srodowiska
Wymagania niezbedne :

1/ wyksztatcenie wyzsze, preferowane administracyjne ;

2/ obywatelstwo polskie;

3/ petna zdoInos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4/ niekaralno$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5/ nieposzlakowana opinia;

6/ stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnieniu na stanowisku.

Wymagania dodatkowe :

1/ biegta umiejetnos¢ obstugi programéw biurowych Word oraz Exel;

2/ dyspozycyjnosé i umiejetnoéé pracy w zespole;

3/ wysoka kultura osobista;

4/ sumiennos¢, rzetelnosé, kreatywnosé, samodzielnosé, inicjatywa w podejmowaniu
decyzji, odpornosc na stres, komunikatywnos¢ i tatwosé nawigzywania kontaktow
interpersonalnych;

5/ umiejetnos¢ postugiwania sie przepisami prawa, ;

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku.
Do zadan samodzielnego stanowiska pracy do spraw komunalnych
nalezy w szczegolnosci:

L.LWykonywanie zadan z zakresu gospodarki gruntami :

1. W zakresie scalen :

@)

b)

przygotowanie dokumentéw w zakresie przeprowadzania scalania gruntéw lub
odnowy przeprowadzania tego scalenia,
przygotowanie dokumentéw w sprawie przeprowadzenia wymiany gruntéw lub

odmawianie przeprowadzenia tej wymiany,




¢) przygotowanie postanowienia 0 wszczeciu postepowania scaleniowego lub
wymiennego oraz zawiadomienie o tym wszczeciu,

d) przyjmowanie i wyplacanie doplaty uczestnikom scalenia w przypadku wydzielenia
im gruntéw innej wartosci niz posiadali przed scaleniem,

e) przygotowanie materialdw zwigzanych ze zwolaniem zebrania uczestnikow
postgpowania dla wyboru rady uczestnikow scalenia, a w przypadku nie wybrania
rady w okreslonym terminie — powoluje rade z urzedu,

f) przygotowanie upowaznienia dla godety do przeprowadzenia szacunkdw oraz
opracowanie projektu scalenia lub wymiany, powotanie komisji doradczej dzialajacej
przy geodecie- projektancie scalenia i ewentualnie dodatkowych rzeczoznawcow do
tej komisji,

g) przygotowanie materialdw do rozpatrzenia zastrzezen do uchwalonych zasad
szacunku gruntéw i przygotowanie postanowienia o obowigzku stosowania zasad
szacowania,

h) przygotowanie do ogloszenia wynikoéw oszacowania gruntow, laséw oraz sadow,
ogrodow, chmielnikéw i innych upraw specjalnych objetych scaleniem,

1) przygotowanie do rozpatrzenia zastrzezen do dokonanego szacunku,

J) przygotowanie materialéw celem zwolania zebrania uczestnikow scalenia w sprawie
podjgcia uchwaty, co do zgody na dokonany szacunek gruntow,

k) przygotowanie decyzji o wydaniu postanowien o akceptacji szacunku gruntéw
w przypadku niepodjgcia uchwaly,

1) przygotowanie materialéw celem zawiadomienia sadu rejonowego o wszczeciu
postepowania scaleniowego lub wymiennego oraz wydaniu zgody na dokonywanie
zmian w stanie wlasnosci nieruchomosci w trakcie trwania scalenia lub wymiany,

) przygotowanie materialow celem rozpatrzenia zastrzezen do projektu scalenia
gruntow,

m) przygotowanie decyzji o zatwierdzaniu projektu scalenia lub wymiany gruntow,

n) przygotowanie materialéw celem wprowadzenia uczestnikoéw scalenia w posiadanie
nowo wydzielonych gruntow,

0) zawiadamianie uczestnikow scalenia o terminach zebrania, o wylozeniu do
publicznego wgladu wynikéw oszacowania , o terminie okazania projektu scalania

gruntow.

2. W zakresie wspdlnot gruntowych :




a) przygotowanie projektu statutu spo6lki oraz jego zamiany,

b) wpisywanie danych spélki do ewidencji gruntow,

¢) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia spoiki,

d) przyjmowanie zatwierdzonych planow zagospodarowania i regulaminu uzytkowania
gruntéw 1 urzadzen spolki oraz wprowadzanie w tych planach i regulaminach zmian
1 uzupelnien,

e) przygotowywanie materialdw w sprawie tworzenia spoltek przymusowych, nadawania

im statutu oraz wyznaczanie organow spolki,
f) przygotowywanie materialow w sprawie wyrazenia zgody na zbycie, zamiane,
przeznaczenia na cele publiczne lub spoleczne wspdlnot gruntowych,
g) przygotowywanie materialow w sprawie sporzadzania i zatwierdzania aktu nabycia

udzial we wspélnocie gruntowe;j.

3. W zakresie gospodarki nieruchomosciami, geodezji i kartografii:

1) przygotowanie materialéw zwiazanych z gospodarowaniem gminnym zasobem

nieruchomosci ,

2) prowadzenie ewidencji mienia komunalnego,

3) przygotowanie decyzji w sprawie wydania zgody na zrzeczenie si¢ nieruchomosci bedacej
przedmiotem wiasnosci lub uzytkowania wieczystego Gminy,

4) przygotowanie dokumentow celem zwrdcenia nakladéw poczynionych na nieruchomosci
w przypadku wygasnigcia umowy uzytkowania wieczystego,

5) przygotowanie decyzji w sprawie zadania wczes$niejszego rozwigzania umowy uzytkowania
wieczystego, w przypadku gdy uzytkownik wieczysty korzysta w tej nieruchomosci w sposéb
sprzeczny z ustalonym w umowie,

6) sporzadzanie i przekazywanie do publicznej wiadomosci wykazu nieruchomosci

przeznaczonej do sprzedazy,

7) przygotowanie dokumentéw zwigzanych z oglaszanie , organizowaniem , przeprowadzaniem
przetargu,

8) przygotowanie decyzji o przekazaniu nieruchomosci w trwaly zarzad,

9) przygotowanie decyzji 0 wygasnieciu trwalego zarzadu organizacyjnymi na ich wniosek,

10)przygotowanie decyzji o przekazaniu nieruchomosci mi¢dzy jednostkami organizacyjnymi

na ich wniosek,

11)przygotowanie materialéw celem wyposazenia z gminnego zasobu nierilchomos'ci

samorzadowych osob prawnych lub samorzadowych jednostek organizacyjnych,




12)przygotowanie dokumentéw niezbednych do udzielania bonifikaty od ceny nieruchomosci
ustalonej przez bieglego — po uprzednim uzyskaniu zgody Rady,

13)przygotowanie dokumentéw niezbednych do zadania zwrotu kwoty réwnej udzielonej

bonifikacie, jezeli nabywca zbyl nieruchomos$¢ przed uptywem 10 lat

14)przygotowanie decyzji w sprawie wypowiadania dotychczasowych stawek oplaty rocznej z

tytulu uzytkowania wieczystego ustalonej nowej stawki,

15)przyjmowanie wnioskow o aktualizacje oplat za uzytkowanie wieczyste,

16)prowadzenie rokowan w sprawie ceny wywlaszczeniowej nieruchomosci,

17)przygotowanie wniosku o wszczgcie postgpowania wywlaszczeniowego,

18)przygotowanie dokumentéw celem ztozenia wnioskéw o dokonanie wpisu w ksigdze

wieczystej,

19)przygotowanie materialdow w celu przyjecia w formie darowizny nieruchomosci Skarbu

Panstwa, przeznaczonych w planach zagospodarowania przestrzennego pod budownictwo

mieszkaniowe oraz zwigzang z tym budowg infrastruktury,

20)przygotowanie dokumentéw w celu przyjecia z mocy prawa nieruchomosci wydzielonej pod
drogi,

21)przygotowanie materialow celem wyplacenia odszkodowan za nieruchomosci przejete pod

drogi,

22)przygotowanie dokumentéw celem zlozenia wnioskdw o ujawnienie w ksigdze wieczystej
wlasnosci nieruchomosci wydzielonej pod drogi,

23)przygotowanie propozycji w sprawie wysokosci stawek procentowych oplat adiacenckich,

24)przygotowanie decyzji celem ustalania w drodze decyzji oplat adiacenckich oraz warunkéw
i terminow realizowania wplat,

25)przygotowanie dokumentow celem zatwierdzania podzialéw nieruchomosci,

26)przygotowanie decyzji z uwzglednieniem ustanowienia stuzebnosci, jezeli jest niezbedna
dla dostgpu do drogi publicznej,

27)przyjmowanie wnioskow o przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo

wlasnosci, 28)przygotowanie decyzji w sprawie przeksztalcania prawa uzytkowania wieczystego

w prawo wiasnosci,

29)przygotowanie decyzji o wysokosci oplaty rocznej z tytutu prawa uzytkowania wieczystego,

30)przygotowanie decyzji w sprawie stwierdzenia uprawnien do nieodplatnego przeksztalcenia

prawa uzytkowania wieczystego,
31)zabezpieczenie nalezno$ci zwiazanych z oplatg za przeksztalcenie prav;fa,

32)przygotowanie postanowien o wszczgeiu postgpowania rozgraniczeniowego,




33)przygotowanie decyzji o umorzeniu postegpowania w sprawie rozgraniczania nieruchomosci,
34)przygotowanie decyzji o rozgraniczeniu nieruchomosci, gdy zainteresowani wlasciciele
nie zawarli ugody,
35)zwracanie geodecie dokumentacji do uzupelnienia w wypadku jej wadliwego wykonania,
36)przygotowanie dokumentéw w celu nabywania gruntéw do zasobu nieruchomosci gminnych
W postgpowaniu cywilnym,
37)przygotowanie dokumentéw w celu komunalizacji nieruchomosci Skarbu Panstwa.,
38)wspotdziatanie z terenowymi spétkami wodnymi przy okreslaniu potrzeb konserwacji

urzadzen melioracyjnych.

II. Realizowanie zasad z programu utrzymania czystosci i porzqgdku na terenie Gminy,

w szczegolnosci:
)wymagan w zakresie utrzymywania czystosci i porzadku na terenie nieruchomosci,
2)rodzaju urzagdzen przeznaczonych do gromadzenia odpadéw komunalnych na terenie
nieruchomosci oraz na drogach publicznych, a takze zasad ich rozmieszczania,
3)czgstotliwosci, zasad i sposobu usuwania odpadéw komunalnych z nieruchomosci
oraz innych terendéw przeznaczonych do uzytku publicznego,
4)obowigzkéw 0s6b utrzymujacych zwierzeta domowe, majacych na celu ochrong przed
zagrozeniami lub uciazliwoscia dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem terenéw
przeznaczonych do wspélnego uzytku,
5)zasad utrzymywania zwierzat gospodarskich na terenach wylaczonych z produkcji rolniczej
w tym takze zakazu ich utrzymywania na okreslonych obszarach lub poszczegélnych
nieruchomosciach,
6)wyznaczanie obszarow podlegajacych obowiazkowej deratyzacji i terminow
jej przeprowadzania,
7)zapobiegania zanieczyszczenia ulic, placow i terenéw otwartych przez likwidacje
sktadowania odpadéw w miejscach do tego nie przeznaczonych i przeciwdziatanie takiemu
skladowaniu,
8)tworzenie warunkow do selektywnej zbiorki odpadow, segregacii i sktadowania odpadow
przydatnych do wykorzystania oraz wspéldziatanie z jednostkami organizacyjnymi
1 osobami odejmujgcymi zbieranie i zagospodarowanie tego rodzaju od_padéw,
9)przygotowanie zezwolen podmiotom innym niz gminne jednostki organizacyjne

na prowadzenie dziatalnosci w zakresie usuwania, wykorzystywania i unieszkodliwiania




odpadéw komunalnych, prowadzenia dziatalnosci ochronnej przed bezdomnymi zwierzetami
oraz prowadzenie schronisk dla bezdomnych zwierzat,

10)prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych, przydomowych oczyszczalni
sciekéw, uméw zawartych na odbieranie odpadow komunalnych od wlascicieli

nieruchomosci.

III. W zakresie geologii i gornictwa:

1)przyjmowanie zgloszen od wykonawcy o zamiarze przystgpienia do wykonywania prac
geologicznych,

2)przygotowanie opinii w sprawie wydobywania kopalin na potrzeby organu koncesyjnego
oraz przygotowywanie postanowien dotyczacych uzgodnienn dokonywanych na podstawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

3)uzgadnianie z inicjatywy organu koncesyjnego szczegétowe warunki wydobywania
kopalin,

4)przygotowywanie opinii dotyczacej projektu prac geologicznych, ktérych wykonywanie nie
wymaga koncesji,

5)przygotowywanie opinii dotyczacych planu ruchu zaktadu gérniczego,

6)uzgadnianie planu ruchu likwidowanego zakladu gorniczego.

1V. W zakresie odpadow :
1)uzgadnianie sposobu postgpowania z odpadami innymi niz niebezpieczne,
2)przygotowanie opinii w zakresie wytwarzania odpadéw niebezpiecznych oraz odpadéw
innych niz niebezpieczne,
3)przygotowanie opinii dotyczacych zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiani
odpadow ,
4)przyjmowanie informacji od wytwarzajacych odpady o rodzaju i ilosci umieszczanych

na sktadowisku odpadow.

V. W zakresie ochrony i ksztaltowania srodowiska :

1)przygotowanie zezwolen na usunigcie drzew i krzew6w z terenu nieruchomosci,
2)przygotowanie materialdéw w sprawie ustanowienia ograniczen co do czasu pracy
korzystania z urzadzen technicznych oraz srodkéw transportu stwarzajgcych dla srodowiska

ucigzliwos$¢ w zakresie hatasu i wibracji,




3)przygotowanie materialdw w sprawie nakazania uzytkownikom maszyn lub urzadzenia
technicznego wykonania czynnosci ograniczajacych ucigzliwosé dla srodowiska,
4)przygotowanie decyzji w sprawie wymierzenia kar pienieznych

za samowolne usunigcie drzew lub krzewow,

5)przygotowanie materialéw dotyczacych wystapienia do wojewodzkiego inspektora ochrony
srodowiska o podjgcie dziatan w przypadku powstania podejrzenia co do naruszania przez
kontrolowany podmiot przepiséw o ochronie srodowiska,

6)wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsiewziecia,

7)edukacja ekologiczna,

8)urzadzanie i utrzymanie terenéw zielonych, ochrona przyrody,

9)inicjowanie i propagowanie r6znych form dzialalnosci dla poprawy estetyki gminy oraz
stanu srodowiska naturalnego,

10)dbatos¢ i kontrola przestrzegania norm i przepiséw prawnych dot. ochrony srodowiska,
11)przygotowanie materialéw w sprawie wydawania w naglych przypadkach tymczasowego
zarzadzenia o wprowadzaniu ograniczen wymienionych w art.13 ustawy o ochronie przyrody,
12)przygotowanie wniosku o $ciganie za wykroczenia okreslone w ustawie o ochronie
przyrody,

13)wspélpraca z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

w zakresie pozyskiwania $rodkow na realizacj¢ zadan z zakresu ochrony $rodowiska.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :
1) Praca jednozmianowa w wymiarze 1 etatu;
2) Praca biurowa z obstugg sprzetu m.in. komputera, drukarki, niszczarki, telefonu,
kserokopiarki;
3) Miejsce wykonywania pracy : Urzad Gminy Dobryszyce;

4) Praca w pozycji siedzacej, przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie.




VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie
Gminy Dobryszyce w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogfoszenia:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

w miesigcu poprzedzajgcym date opublikowania ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

VIl. Wymagane dokumenty :

1/ wtasnorecznie podpisany list motywacyjny,

2/ wtasnorecznie podpisany zyciorys (CV) z doktadnym opisem
przebiegu pracy zawodowej,

3/ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (dyplom lub

zaswiadczenie o stanie odbytych studiow,

4/ kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

5/ kwestionariusz osobowy — kompletnie wypetniony i opatrzony wiasnorecznym

podpisem na druku zamieszczonym na stronie internetowej BIP Gminy Dobryszyce-

www.dobryszyce.i-bip.pl — zaktadka — ogloszenie o naborze pracownikéw,

6/ kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia,

7/ wiasnorecznie podpisane oswiadczenia: o niekaralnosci za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego; o niekaralnosci za umysine przestepstwo
skarbowe; ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne oraz
dyscyplinarne ,

8/ oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych,

9/ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw

naboru zawierajgce klauzule:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych oraz ustawg o pracownikach samorzgdowych”

11/ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku do spraw gospodarki gruntami i ochrony srodowiska,

12/ w przypadku osoby niepetnosprawnej kserokopia dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadac: osobiscie, za posrednictwem
poczty, w formie elektronicznej w terminie do dnia 21 paZdziernika 2019 roku
do godz.15.30 (liczy sie data wptywu do Urzedu Gminy) pod adresem Urzad Gminy
w Dobryszycach , 97-505 Dobryszyce, ul. Wolnosci 8 dopiskiem



»Dotyczy naboru na stanowisko — Podinspektor ds. gospodarki gruntami i ochrony
sSrodowiska”.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Dokumenty przestane w poczcie elektronicznej wymagajg opatrzenia kwalifikowanym
podpisem elektronicznym na kazdym przestanym dokumencie na adres e-mail:
wojt.dobryszyce,era@gminypolskie.pl

W przypadku gdy dokumenty aplikacyjne, o ktérych mowa w pkt. VIl zawierajg dane
osobowe wykraczajace poza wyszczegolnione tam informacje niezbedne do
przeprowadzenia rekrutacji, nalezy ztozy¢ oswiadczenie opatrzone nastepujaca
klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, ktérych podanie nie
jest obowigzkowe i nie wynika z przepisu prawa, dla potrzeb niniejszego naboru”.
Pod klauzulg nalezy ztozy¢ podpis.

Klauzula informacyjna podawana w przypadku pozyskiwania danych osobowych,
o ktorej mowa w ogdlnym rozporzadzeniu o ochronie danych w art.13 (Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE),
jest dostepna na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) Urzedu Gminy w
Dobryszycach pod adresem : www.dobryszyce.i-bip.pl — zaktadka — ogloszenie o
naborze pracownikdw,

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 22 pazdziernika 2019 roku o godz. 10.00.

Po wstepnej ocenie kandydatow na  podstawie analizy formalnej
i okreslenia przydatnosci kandydatow do pracy na wolnym stanowisku urzedniczym —
podinspektora ds. gospodarki gruntami i ochrony sSrodowiska kandydaci zostang
zawiadomieni o dacie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej, co najmniej 2 dni przed t3
data.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej BIP
www.dobryszyce.i-bip.pl oraz tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Dobryszyce.
Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani, beda do odbioru
w pokoju Nr 7 przez 1 m-c od daty ogtoszenia informacji
o wynikach naboru. Po uptywie tego terminu nieodebrane dokumenty bedg zniszczone
komisyjnie.

W przypadku zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego.

wo) INY

Dobryszyce, dnia 08.10.2019 r.
i mgr Molgorzat zwonek




