Dobryszyce, dnia

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 2z 27.4.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujg, ze:

Informuje, ze:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Dobryszyce z siedziba w Dobryszycach przy
ul. Wolnosci 8, zwany dalej Administratorem.

Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Inspektorem  danych osobowych u  Administratora jest Pani Magdalena Kuszmider, e-mail:
Pani/Pana dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢

z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom.

Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajace dane, kandydata wybranego w wyborze i zatrudnionego w Urzgdzie Gminy
Dobryszyce zostana dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostatych 4 oséb, ktére w procesie
rekrutacji otrzymaly najwyzszg liczbe punktow i zostaty umieszczone w protokole przechowuije sig przez okres3 miesigcy
od dnia zatrudnienia wybranego kandydata.

Po uplywie wskazanego okresu kandydaci mogg odbieraé dokumenty osobiscie lub tez zostang im odestane listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Pozostali kandydaci, ktérych dane nie zostaly umieszczone w protokole z przeprowadzonego naboru mogg odbierac
dokumenty osobiécie w terminie miesigca od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru. Po tym terminie zostang
odestane listem poleconym za zwrotnym powierdzeniem odbioru.

Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych , ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych
osobowych, zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usunigcia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
z udziatu w procesie rekrutac)i prowadzonymprzez Wojta Gminy Dobryszyce.

Ponadto przystuguije jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art.18 RODO.
Osobie, ktorej dane dotycza przstuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu OchronyDanych Osobowych na
niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi z tym,

ze prawo wniesienia skargi dotyczywylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$
przebiegu procesu rekrutacji.

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajagcym
ubieganie sig o przyjecie kdndydata do pracy w Urzedzie Gminy Dobryszyce.

Podanie innych danych, w tym zamieszczenie zdjecia w CV jest calkowicie dobrowolne.




